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Siga estas recomendaciones para crear un entorno de trabajo positivo y 
productivo: 
 Tenga una disposición de buena voluntad hacia los demás.  Trate a las personas con 

igualdad, confianza y respeto. 

 Actúe de manera profesional.  Salude a los demás todos los días. 

 Apoye a sus compañeros de trabajo el 100% del tiempo. 

 Comuníquese directamente con sus compañeros de trabajo. 

 Si usted tiene algún problema con un compañero de trabajo, resuélvalo directamente con 

él/ella. De ser necesario, acuda con el departamento de RH como ultimo recurso. 

 Sea sincero y honesto. 

 Acepte que los errores ocurren.  Pida ayuda si la necesita y responsabilícese de sus 

acciones. 

 Trate de escuchar más de lo que habla y haga lo posible por comprender. 

 Cuando exprese una “queja”, hágalo de manera positiva y proporcione soluciones. 

 Explique el “qué” y el “por qué”. 

 Integre el agradecimiento, el reconocimiento, la afirmación y la diversión en su trabajo. 

Revise y modifique estas reglas con regularidad para asegurarse de que todos estén 

ayudando a crear el mejor ambiente de trabajo posible y pregúntese constantemente: “¿Cómo 

En Esta Edición: 
Recomendaciones de RH 

Ecología Inteligente 

La Seguridad es Primero 

A Su Salud 

Risas y Sonrisas 

Preguntas 
  

¿Tiene usted alguna duda 

sobre una política de 

recursos humanos, un 

beneficio o la compañía?  

Envíe sus preguntas a: 

hr@cleanforhealth.com. 

 

Brad Georgetti, nuestro 

Vicepresidente Senior de 

Recursos Humanos, y  Lynn 

Domboski, nuestra 

Directora de Recursos 

Humanos, responderán con 

gusto a sus preguntas. 

 

Nuestro compromiso es 

ayudarle manteniendo 

abiertas las líneas de 

comunicación. 

  

Reducir-Reutilizar-Reciclar 
El primer paso importante para la prevención de los desperdicios ha 

sido minimizado por el enfoque que se le ha dado al reciclaje.  Por favor 

ayude a promover la importancia de “Reducir” como parte del lema 

Reducir-Reutilizar-Reciclar.  Reduzca la impresión de los mensajes de 

correo electrónico, lleve sus propias bolsas desechables cuando acuda a 

la tienda de comestibles y utilice una servilleta o una toalla de papel 

menos cuando se limpie o se lave las manos.  Piense en TODAS las cosas que podemos hacer 

Datos Breves 



 

What do you call someone 

who puts poison in a 

persons corn flakes? 

A Cereal Killer 
What is a vampires favorite sport? 

Casketball 
Do zombies eat popcorn with their 

fingers? 

No, they eat the fingers 
separately 
What do zombies eat at a cookout? 

Halloweenies 

Risas y Sonrisas 

Durante la Edad Media, la Iglesia Católica Romana tomó la decisión de 

hacer más fácil el cambio entre la religión pagana y el cristianismo y 

permitió que los nuevos conversos conservaran algunas de sus fiestas 

paganas.  Sin embargo, se determinó que a partir de ese momento 

esas fiestas se celebrarían como fiestas “cristianas”.  En vez de orar a 

los dioses paganos, las personas ahora le rezarían a los santos y conmemorarían la fecha 

de su fallecimiento.  Por esta razón, la iglesia decidió conmemorar el 1 de noviembre 

como el “Día de Todos los Santos” y celebrar una misa ese día. Como consecuencia de 

esto, la tarde anterior al 1 de noviembre se conocía como “La Víspera de Todos los 

Santos” y posteriormente este nombre se abrevió como “Halloween” en el idioma 

inglés.  A pesar del esfuerzo por hacer del 31 de octubre una “fecha santa”, las viejas 

Señalamientos de Precaución para Pisos Mojados 
Cuando el piso esté resbaloso, prevenga los accidentes advirtiendo a 

los ocupantes del edificio y a sus compañeros de trabajo.  Coloque los 

señalamientos a plena vista de todos los puntos de entrada a cualquier 

área cuyo piso esté mojado debido a un derrame, al uso de un 

trapeador húmedo o a cualquier otro procedimiento de mantenimiento 

en húmedo. 

 Utilice los señalamientos de piso mojado todo el tiempo, no sólo 

en horas de trabajo de los ocupantes del edificio.  Recuerde que sus compañeros de 

trabajo también necesitan conocer los posibles riesgos. 

 Al colocar los señalamientos de piso mojado en la recepción o el vestíbulo de un 

edificio, coloque un señalamiento al frente de cada elevador, en las puertas de 

acceso a las escaleras y en todos los demás puntos de acceso. 

 Al trapear una escalera, coloque señalamientos de piso mojado en cada entrada. 

El valor no siempre tiene una voz fuer-

te.  A veces el valor es la pequeña voz 

al final del día que nos dice: “Lo inten-

taré mañana nuevamente ”. 

Citas Textuales 

No Consuma Sal en Exceso 
Para mantenerse saludables, las personas deben consumir entre 1,500 and 2,400 

miligramos de sal al día; una cucharadita de sal equivale a 2,400 

miligramos.  En promedio, cerca del 11 por ciento de nuestra ingesta 

diaria de sal proviene de la sal que agregamos a nuestros alimentos.  La 

gran mayoría de esta sal—un 77 por ciento—proviene de los alimentos 

procesados. 

 Lea cuidadosamente las etiquetas.  La sal puede venir en distintas 

presentaciones: glutamato monosódico, bicarbonato de sodio y 

fosfato disódico, entre otras.  Es preferible consumir alimentos con un bajo contenido 

de cualquier tipo de sodio (y preste atención al tamaño de la porción indicada). 

 Evite el consumo de alimentos procesados.  Consuma vegetales frescos y pescado, 

pollo o carne sin procesar.  Muchos alimentos preparados contienen una mayor 

cantidad de sodio de la necesaria.  Enjuague los alimentos enlatados antes de servirlos 

para retirar un poco de sal. 

 Elimine la sal de sus recetas.  En vez de agregar sal a los alimentos que usted prepare, 



<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowTransparency false

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /None

  /Binding /Left

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Error

  /CompatibilityLevel 1.4

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /PassThroughJPEGImages true

  /CreateJobTicket false

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0.0000

  /ColorConversionStrategy /CMYK

  /DoThumbnails false

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedOpenType false

  /ParseICCProfilesInComments true

  /EmbedJobOptions true

  /DSCReportingLevel 0

  /EmitDSCWarnings false

  /EndPage -1

  /ImageMemory 1048576

  /LockDistillerParams false

  /MaxSubsetPct 100

  /Optimize true

  /OPM 1

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness true

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments true

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /ColorSettingsFile ()

  /AlwaysEmbed [ true

  ]

  /NeverEmbed [ true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /CropColorImages true

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleColorImages true

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageResolution 300

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeColorImages true

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterColorImages true

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /ColorImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasGrayImages false

  /CropGrayImages true

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleGrayImages true

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageResolution 300

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeGrayImages true

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterGrayImages true

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /GrayImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasMonoImages false

  /CropMonoImages true

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleMonoImages true

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageResolution 1200

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeMonoImages true

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /AllowPSXObjects false

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXTrapped /False



  /CreateJDFFile false

  /Description <<



    /BGR <>

    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>

    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>

    /CZE <>

    /DAN <>

    /DEU <>

    /ESP <>

    /ETI <>

    /FRA <>

    /GRE <>



    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)

    /HUN <>

    /ITA <>

    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>

    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>

    /LTH <>

    /LVI <>

    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)

    /NOR <>

    /POL <>

    /PTB <>

    /RUM <>

    /RUS <>

    /SKY <>

    /SLV <>

    /SUO <>

    /SVE <>

    /TUR <>

    /UKR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)

  >>

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /ConvertColors /ConvertToCMYK

      /DestinationProfileName ()

      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure false

      /IncludeBookmarks false

      /IncludeHyperlinks false

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles false

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged

      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile

      /UseDocumentBleed false

    >>

  ]

>> setdistillerparams

<<

  /HWResolution [2400 2400]

  /PageSize [612.000 792.000]

>> setpagedevice



